British Council | North African Policy Initiative
Programme Young Policy Leaders (YPL)
Appel à propositions


Description
Le British Council en Tunisie et l'Initiative Politique Nord-Africaine (North-African Policy Initiative - NAPI) invitent les jeunes leaders à postuler pour leur programme de formation Young Policy Leaders (YPL), qui sera lancé en Tunisie en mars 2020 et durera 6 mois. Le programme vise à fournir aux jeunes des pays de l’Afrique du Nord et du Moyen Orient (MENA) participant au programme Young Mediterranean Voices les connaissances, le mentorat, les conseils et le soutien pour mener à bien de la recherche et de l’écriture sur des questions de politique publique qui les intéressent dans leur pays d'origine.

YPL aide à une génération de jeunes de la région MENA de mener des recherches rigoureuses, d'articuler des conseils de politique publique fondés sur des données concrètes, et de les transmettre d’une manière efficace. À cette fin, NAPI forme et soutient des jeunes informés et engagés tout au long du cycle de politique publique : recherche ; discussion et perfectionnement ; écriture ; sensibilisation et plaidoyer. Les participants du YPL reçoivent à la fois une éducation, un mentorat, et des conseils continus à toutes les étapes de l'élaboration et du partage des politiques publiques. En bref, le programme YPL aide les jeunes motivés et engagés à devenir des leaders qui éclairent les discussions politiques et contribuent à façonner l'avenir de leur pays.

Langues de formation : arabe, anglais et français
Dates de formation : 30 mars – 2 avril 2020
Date limite d’inscription : Dimanche 15 mars 2020 à 23h59 GMT+1

A propos du British Council
Le British Council est l'organisation internationale du Royaume-Uni pour les relations éducatives et culturelles et gère un large éventail d'activités couvrant les arts, la science, la technologie et l'éducation. Grâce à notre travail, nous visons à construire et à développer des relations à long terme avec les gouvernements, les organisations et les personnes afin de fournir des avantages mutuels et de promouvoir une connaissance plus large du Royaume-Uni et de la langue anglaise. Tous les emplois de l'organisation contribuent à ces objectifs. Tout notre travail concerne les personnes et implique la qualité et le service client.



A propos de NAPI
[bookmark: _Hlk34141375]L'Initiative Politique Nord-Africaine est une organisation non-gouvernementale indépendante, non partisane et sans but lucratif basée à Tunis, en Tunisie. NAPI cherche à faciliter et à développer la production de recherches fondées sur des données factuelles, à articuler l'analyse et les recommandations de politiques publiques à l’écrit, à les diffuser en trois langues (arabe, anglais et français) et à les soutenir par le biais de la communication publique et d'un plaidoyer efficace. En bref, NAPI cherche à aider les jeunes informés et engagés à produire de la recherche, des analyses et des conseils en matière de politiques publiques, et à les mettre en relation avec un large éventail de parties prenantes concernées, y compris des décideurs nationaux et internationaux, des organisations internationales, des journalistes et des organisations non gouvernementales (ONG).

À propos de Young Mediterranean Voices
Le programme Young Mediterranean Voices (YMV) vise à habiliter les jeunes femmes et hommes à renforcer une culture du dialogue, à contribuer aux politiques publiques et façonner les discours médiatiques et créer une compréhension partagée avec des pairs de toute la Méditerranée sur la manière d'aborder les questions d'intérêt commun à leurs communautés. Ce programme est coorganisé par le British Council et la Fondation Anna Lindh et cofinancé par l'Union Européenne.

Bénéfices et cycle d'activités
Pendant les trois jours, la formation couvrira sept modules, à la fois théoriques et pratiques, comme suit :
1. Cycle d'élaboration des politiques publiques
2. Comment influencer les politiques publiques et façonner la société ?
3. Méthodes de recherche sur les politiques publiques
4. Qu'est-ce qu'une note de politique publique ?
5. Communication stratégique
6. Rédaction d'une note de politique publique
7. Feedback facilite entre pairs sur les propositions de notes de politique publique 
Au cours des deux dernières sessions, les participants appliquent les connaissances acquises lors des sessions précédentes. Les auteurs potentiels reçoivent des commentaires et des conseils individuels pour définir les limites du problème politique qu’ils visent à affronter. Enfin, ils reçoivent des conseils et un soutien de l'équipe NAPI et de leurs pairs pour rédiger leur plan de recherche et de rédaction.
Tout au long de la formation de trois jours, les participants sont soigneusement évalués pour identifier les auteurs et leaders potentiels les plus qualifiés et prometteurs. Ces participants ultérieurement sélectionnés sont invités à participer à l'ensemble du cycle du programme NAPI (6 mois), qui aboutit à la publication et à la présentation de leur note de politique publique
[bookmark: _GoBack]Des certificats de participation seront remis aux candidats qui participent à toutes les sessions de formation.

Qui peut postuler?
Les candidats au programme YPL doivent :
1- Être ressortissant de l'un des huit pays suivants : Algérie, Egypte, Jordanie, Liban, Libye, Maroc, Palestine et Tunisie
2- Avoir entre 18 et 35 ans tout au long du cycle du programme
3- Posséder une expérience d’engagement civil, politique et/ou économique, tels que les activités de société civile, l’analyse politique, le journalisme, la recherche académique, l’entreprenariat, les activités communautaires et culturelles, et la fonction publique.
4- Connaître les priorités des jeunes, un ou plusieurs problèmes politiques urgents et les objectifs de développement durable des Nations Unies dans les pays d'origine
5- S'engager à faire la différence sur une question de politique et à soumettre une note de politique publique axée sur un des objectifs de développement durable des Nations Unies
6- Être prêt à voyager en Tunisie du 30 mars au 2 avril 2020,
7- Être en mesure de soumettre leur demande de visa avant le vendredi 20 mars 2020, y compris tous les documents requis, pour les ressortissants ayant besoin d'un visa pour la Tunisie.

Comment postuler ?
Les candidats intéressés sont priés d'envoyer les documents ci-dessous par e-mail à Rim Azib à rim.azib@tn.britishcouncil.org avant le dimanche 15 mars 2020 à 23h59 GMT + 1 mentionnant dans l'e-mail sujet : YPL - Votre pays - Votre nom :
1- Un curriculum vitae détaillé (c.-à-d. Éducation, activités professionnelles, recherche et rédaction, activités de bénévolat, intérêts, connaissance des langues) ;
2- Une brève déclaration qui identifie le(s) problème(s) que vous souhaitez aborder dans votre pays et pourquoi vous vous souciez de ce problème
3- Une brève proposition de document d'information politique (max. 500 mots) en anglais, français ou arabe. La proposition doit comprendre :
• Un titre clair et concis qui indique la politique à laquelle vous vous adressez
• Un énoncé de problème clair : quel est le problème que vous cherchez à résoudre ? Pourquoi c'est important ? Quel est l'objectif du document de politique : que cherchez-vous à améliorer ?
• La ou les principales recommandations : une indication préliminaire de la ligne de conduite que vous comptez recommander aux acteurs nationaux et / ou internationaux (précisez quels acteurs)
Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas à nous contacter par e-mail à rim.azib@tn.britishcouncil.org


Les critères de sélection
 Le British Council et le Comité de sélection du NAPI inviteront 20 jeunes leaders (11-15 de la Tunisie et 1 de chacun des 7 autres pays) sur la base des critères suivants :
· Passion et dévouement : antécédents montrant la volonté d'investir du temps et de l'énergie pour plaider en faveur d'une politique publique
· Qualité de la proposition de document d'orientation
· Idée préliminaire claire et convaincante sur une question politique publique et une stratégie pour l’améliorer
· Expérience professionnelle et / ou universitaire sur une question pertinente
Après la première phase du programme, les participants sélectionnés seront invités à rejoindre l'ensemble du programme de mentorat du YPL et à rédiger une note de politique publique.
Le British Council en Tunisie ne contactera que les candidats acceptés.

Rôles futurs du jeune responsable des politiques
Les jeunes leaders politiques devraient :
· Soumettre leurs demandes de visa (si nécessaire) avant le vendredi 20 mars
· Assister à une formation politique de 3 jours en Tunisie du 30 mars au 2 avril 2020
· Soumettre un document d'orientation portant sur les objectifs de développement durable des Nations Unies dans un délai de 6 mois
· Coordonner avec l'équipe de pays YMV et les parties prenantes nationales et internationales pour s'assurer que la note d'information politique est représentative d'eux et de leurs points de vue
· S'engager à assurer le suivi et à solliciter les conseils des mentors assignés sur une base régulière (environ toutes les 2 semaines) et des coordinateurs du British Council et du NAPI
· Gardez une trace des débats et des activités de YMV pour capturer le contenu et inclure le contenu pertinent dans leur note d'information politique
· Faire preuve d'un engagement total tout au long du cycle d'activités YPL
· Préparer une session de dialogue sur les politiques pour présenter et discuter les conclusions / résultats du document de politique lors du Forum National de Débat YMV

Frais du programme
Le programme couvrira les coûts de :
· Hébergement, repas, voyages internationaux et transfert aéroport en Tunisie pour les participants internationaux
· Hébergement et repas pour les participants tunisiens
· Frais de recherche sur le terrain sur une base ad hoc
Les frais de visa, l'assurance voyage, le transfert aéroport depuis le pays d'origine et les indemnités journalières ne sont pas couverts par le programme.


Renseignements personnels
	Nom et prénom
	

	Âge/Date de naissance
	

	Nationalité
	

	Sexe
	

	Adresse e-mail
	

	Numéro de téléphone
	

	Facebook
	

	Twitter
	

	Autres réseaux sociaux
	

	Langue de formation et de rédaction préférée (anglais, arabe ou français) *
	


* Remarque : si votre niveau de connaissance le permet, vous êtes fortement encouragé à choisir l'anglais comme langue d'écriture
Checklist
Insérez Oui (O) ou Non (N) dans chaque case du tableau ci-dessous pour indiquer que votre soumission comprend toutes les exigences obligatoires pour cette demande.
Remarque : le fait de ne pas fournir tous les documents obligatoires peut entraîner le rejet de votre soumission.
	Checklist

	Document
	O / N

	1. La section Informations personnelles est complète
	

	2. Le curriculum vitae détaillé a été soumis (c-à-d. Éducation, activités professionnelles, recherche et rédaction, activités bénévoles, intérêts, connaissance des langues)
	

	3. Une brève déclaration a été soumise identifiant le(s) problème(s) que vous souhaitez aborder dans votre pays et pourquoi vous vous souciez de ce problème 
	

	4. Une courte proposition de document d'information politique a été soumise
	

	5.  Cette liste est et déclaration complétée
	



Je confirme qu'au meilleur de ma connaissance et de ma conviction, après avoir appliqué toute la diligence et le soin raisonnables dans la préparation de la demande, les informations contenues sont exactes et véridiques.
	Date: 
	

	Nom (en lettres moulées):
	

	Emplacement:
	

	Signature:
	



